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LES 4 TERRITOIRES DE TRANSFORMATION COLLECTIVE PROFONDE

Oser l'authenticité et la confiance Oser la transformation des pratiques,
des processus, de I’organisation

NIVEAU 1 Dans mes comportements
Dans ma fagon d’étre en relation Redistribution du pouvoir
Dans ma maniére d’accompagner, autoriser, Lignes hiérarchiques simplifiées
protéger Equipes auto-organisées
Dans ma pratique personnelle du pouvoir Nouvelles régles du jeu

Nouveaux rituels collectifs
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NIVEAU 2 M’ouvrir a mon monde intérieur /

Mes ressentis, mes croyances,
Ma relation a mon égo

Mes fragilités

Mes valeurs, mes aspirations
Ma sécurité intérieure

——

DYnamisme
de vie




